
          



1. Общие положения.

I.1. Настоящее Положение определяет порядок  подготовки и организацию проведения 
самообследования муниципального бюджетного дошкольного образовательного учреждения  
«Детский  сад №112» Советского района г.Казани  (далее – Учреждение).

   Положение разработано в  соответствии с:
-  п.3 части 2 статьи 29 Федерального закона от  29 декабря 2012 г. № 273-ФЗ «Об образовании 
в Российской Федерации»;

- приказом Министерства образования и науки Российской Федерации от 14 июля 2013 года № 462 
«Об утверждении порядка проведения самообследования образовательной организации»;
- Постановления Правительства РФ от 5 августа 2013 г. № 662  «Об осуществлении 
мониторинга системы образования».

1.2. Самообследование – процедура, которая проводится ежегодно, носит системный характер, 
направлена  на развитие образовательной среды и педагогического процесса.

2. Цели самообследования.

2.1  обеспечение доступности и открытости информации о деятельности Учреждения;
2.2 получение объективной информации о состоянии образовательной деятельности в 

Учреждении.

3. Этапы, сроки и состав комиссии проведения самообследования.

1.1 планирование и подготовка работ по проведению самообследования (апрель-май текущего 
года на отчетный период);

1.2 организация и проведение процедуры самообследования (май-август текущего года на 
отчетный период);

1.3 обобщение полученных результатов и на их основе формирование отчета (май-август 
текущего года на отчетный период);

1.4 рассмотрение отчета Педагогическим советом или Управляющим Советом Учреждения 
(август текущего года на отчетный период).

4. Содержание самообследования.

1.  Общие сведения о дошкольной образовательной организации:
2. Организационно-правовое обеспечение деятельности образовательного учреждения.
4. Локальные акты, регламентирующие деятельность МБДОУ
5. Территория ДОУ
6. Содержание жизнедеятельности МБДОУ 
7. Содержание образовательного процесса
8. Парциальные программы
9. Система  физкультурно-оздоровительной работы в МБДОУ
10. Направление методической работы
11. Дополнительное образование в ДОУ
12. Управление образовательным учреждением.
13.Кадровое обеспечение.
14.Медицинское обслуживание, профилактическая работа
15.Общие выводы самообразования.


